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1. Общие положеЕия

1.1. Настоящ9е Положение о 11орядке оказания платных услуг муницип€шьными

r{реждениями (далее - Положение) разработано на основании Гражданского кодекса

irоЪсийской Федерации, Бюджетного кодекса Российской Федерации, Закона Российской

Федерации "О зiщ"rе прав потребителей", Федерального закона "об общих принципах

организации местного самоуправления в Российской Федерации", приказа Министерства

фЪнансов Российской Федерации "об уrверждении Инструкции по бюджетному yreTy" (далее -

инструкuия по бюджетному учету) в целях упорядочения деятельности муниципального

u"rо"о"rОго образоВательногО ррежденИя дополнИтельногО образования детей города Щубны

Московской области <,Щетско-юношескаJI спортивная школа кВолна> (далее - Учреждение) в

части оказания платных услуг.
1.2. Платные услуги:
1.2.1. услуги, окЕlзываемые на платной

уставной деятельности на регулярной основе,

рz}звития городского округа (базовые);

l .2.2. услуги, окtlзываемые на платноЙ основе r{реждениями в рамках уставной

деятельности, реilлизация которых направлена на увеличение доходов и расширение спектра

предлагаемых услуг и на которые сложился устойчивый рыночный спроС (рыночно-

ориентированные).
1.3. Платные услуги предоставляются с целью всестороннего удовлетворения

потребностей населения (далее - Потребитель) в дополнительном образовательном,

просветительном' культурно-досуговом обслуживании, создания возможности для организации

зiнятий по месту жительства, привлечения дополнительных финансовых средств для р€ввития

и совершенствованиЯ уста"ноЙ деятельности, расширения материutJIьно-технической базы,

увеличения оплаты труда работников учреждений.
1.4. Платные услуги не могут быть оказаны Учреждением взамен основноЙ деятельности,

финансирУемой за счет субсидии на выполнение муниципаJIьного задания, в соответствии со

статусом Учреждения.
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Средства, пол1лlенные от платных услуг, не влекут за собой снижение субсидии на

выполнение муниципаJIьного задания.
1.5. Платные услуги являются составляющей частью хозяйственной деятельности

Учреждения в отношениях, связанных с их оказанием, и регулир},ются Бюджетным кодексом

РоссийскОй ФедераЦии, НалоговыМ кодексоМ Российской Федерации, иными нормативными

правовыми актами, регулир}.ющими деятельность хозяйствующих субъектов, уставом
Учреждения.

1.6. Платные услуги оказываются юридическим или физическим лицам, которые являются

потребителями платных усл}т.
1.7. Учреждение оказывает платные услуги согласно Перечню видов платных услуг в

соответствии с уставом Учреждения.
1.8. При расширении или ином изменении видов платных услуг, оказываемых

учреждением, в Перечень видов платных услуг Учреждения могут быть внесены изменения в

установленном порядке.
1.9. Настоящее Положение устанавливает организацию предоставления платных услуг

потребителю, а также порядок предоставления платных услуг Потребителю, порядок

полуIениЯ и расходОваниЯ средств, порядоК учета и распределения средств, получаемых

r{реждениями за оказание платных услуг.

2. Организация предоставления платных услуг

2.1. оказание платных услуг населению организуется на основании приказа руководителя
Учреждения.

2.2. I]ены и тарифы на платные

учетом рекомендаций комиссии по
услуги устанавливаются Администрацией города .Щубны с

ценовой и тарифной политике Администрации города

ýбны.
2.3. Руководство деятельностью Учреждения по оказанию платных услуг осуществляет

руководитель Учреждения, который в установленном порядке Еесет ответственность за

качество ок[вания платных услуг и обеспечивает организацию платных услуг.
2.4, СпецисUIисты, непосредственно оказывающие платную услугу, несут персональную

ответственность за полноту и качество ее выполнения.
2.5. ,щолжностные лица и сtrециалисты, виновные в нарушении требований по оказанию

платных услуг, несут ответственность в установленном порядке.
2.6. Платные услуги осуществляются штатными работниками учреждения либо

привлеченными специалистами, имеющими соответствующую квшlификацию (далее

внештатные работники).

3. Порялок предоставления платных услуг

з.1. Предоставление платных услуг учреждением производится по видам деятельности,
предусмотренным в уставе Учреждения.

з.2. Платные услуги осуществляются Учреждением в рамках договора с физичеСкими И

юридическими лицами.
3.3. ,щоговор может быть заключен в устной или письменной форме:
- усmная форма договора в соответствии С пунктом 2 статьи 159 Гражданского кодекса

Российской Федерации предусмотрена в случаях оказания услуг при самоМ их совершении-

ПисьменнЫм докiвательствоМ их предоСтавления являются входноЙ билет, квитанция строгой

отчетности или кассовый чек контрольно-кассового аппарата.

- пасьJуrенная форлtс договора в соответствии со статьей 16l Гражданского кодекса

РоссийскОй ФедераЦии предуСмотрена в случаяХ IIредоставления услуг, исполнение которых

носит длительный по времени характер. При этом В договоре должны быть регламентированы

условия и сроки полr{ения платных услуг, порядок расчетов, права, обязанностИ И

ответственность сторон.



3.4. Щоговоры на оказание платных услуг учреждением подписываются Потребителем и

руководителем Учреждения или должностными лицами, уполномоченными руководителем

учреждения на право подписания данных договоров,
З.5. УчреЖдение обязанО обеспечиТь ПотребИтеля бесплатной, доступноЙ и достоверной

информачией:- 
i) о наименовании и месте нахождения (фактический адрес) уrреждения;
2) о режиме работы учреждения;
3) о видах, условиях предоставления и получения бесплатных услуг;
4) о перечне видов платных услуг, порядке их представления;

5) о стоимости платных услуг и порядке их оплаты;

6) о контролирующих организациях,
3.6. Учреждение обязано предоставить для ознакомления по требованию Потребителя

устав Учреждения, образчы договоров об оказании платных услуг, программы

дополнительногО образовJнИя, специ.UIьныХ курсоВ и другое являющееся предметом договоров,

3.7. Потребитель обязан оплатить оказываемые платные услуги в порядке и в сроки,

указанные в договоре, выполнять условия договора между Учреждением и Потребителем на

оказание платных услуг.
потребител", за*rrючивший договор на оказание платных услуг, несет ответственность,

предусмоТреннуЮ договороМ и действуЮщим закоНодательстВом Российской Федерации,

з.8. Учредитель Учреждения имеет право в установленном законодательством Российской

Федерации порядке приостановить деятельность по оказанию платных услуг в Учреждении,

если эта деятельность осуществляется в ущерб основной уставной деятельности,

4. Порядок расходования средств

4. 1. Источниками финансовых средств учреждений
любые не запрещенные законом источники,

при оказании платной услуги являются

развития материальной базы учреждения,
руководитель Учреждения определяет стоимость оказываемых услуг исходя из тарифов,

уr".р*дu.мых Постановлением Главы города .щубны с r{етом рекомендаций комиссии по

ч.rоЪоИ и тарифнОй политиКе МминиСтрациИ города,Щубны, договорных условий,

4.з. !ря расчета прейскуранта цен на платные услуги определяется себестоимость на

осноВаниианаJIизапряМыхЗатраТтекУЩеГоГоДа'ВкоторыеВхоДяТ:
- заработная плата с у{етом всех надбавок и отчислений за год;

- взносы во внебюджетные фонды с заработной платы;

- накладные расходы;
- фактические затраты, сформированные по статьям, исходя из Перечня услуг,

окtlзываемых на платной основе муниципальными у{реждениями И тарифов на данные услуги,

4.4. СредСтва, полу{енные от оказанИя платных услуг в соответствии с планом (сметой)

финансово-хозяйственной деятельности направляются на:

1) оплату труда работников из числа штатных и внештатных работников, фо"д

мt}териального поощрения штатных работников, а также доплату за выполнение

организационно-метод".raa*r* и обслуж""uющ"' функций административным работникам

rIрежденИя, в разМ ере 25О/О от полrIенныХ средств. ФонД оплатЫ тРУда для поощрения

pubor""noB Учреждения, сформированный за счет платных услуГ осуществляется на основании

4.2. Щены на платные услуги рассчитываются на

себестоимости услуг с rIетом необходимости уплаты
возможности развития и совершенствования творческого

приказа директора Учреждения.
Щиректору Учреждения cyJvIMa премии

предварительно согласованному в Управлении

заместителем руководителя Администрации города

основе экономически обоснованной
нiшогов и сборов, а также с rlетом
процесса, оплаты труда работников и

выплачивается по отдельному приказу,

по физкультуре и спорту, а также с

Щубны МО - Мадфесом Н.Ю.



2) оплату взносов на ФОТ, а также наJIогов и сборов в соответствии с законодательством

Российской Федерации;
3) оплаry коммунальных услуг в размере З0 % от поJI)ченного дохода по платньiм услугам

за вычетом расходов, не связанных непосредственно с деятельностью Учреждения по оказанию

платных услуг, и искJIючением сJryчаев, согласованных с rIредителем;
4) оплаry услуг связи, интернета и т.п.;

5) оплаry расходов по содержанию имущества Учреждения;
6) оплату расходов по прочим работам и усщтам (налоги, сборы, госпошлины и т.п.);

7) расходы (в т.ч. транспортные, rrроживание, питание, целевые взносы, страхование

спортсменов и т.п.) дrul участия в спортивных мероприятиях и соревнованиях различного

уровня;
8) оплату стоимости переподготовки, обуrения и повышения квалификации сотрудников и

р}ководителя Учреждения;
9) материально-техническое обеспечение Учреждения, в том числе приобретение

технических средств, уrебного, спортивного инвентаря и оборулования, спортивной одежды и

обри, спортивной экипировки, наградной атрибритики и призов, канцелярии, хозяйственных
товаров и инвентаря, электротоваров, строительных материалов и т.п.;

10) приобретение мебели, орг.техники и прочих ОС;
11) оплату стоимости подписки на периодические методические и нормативные издания,

приобретение литературы по вопросам организации образовательного процесса в области

физкультуры и спорта, а также бlхгалтерского у{ета и отчетности и т. п.

4.5. Расчеты Потребителя за платные услуги с Учреждением осуществляются за наличный

расчет с использованием квитанций строгой отчетности или IIутем перечисления денеГ на

лицевой счет Учреждения в установленном порядке.

4.6. Платная услуга может оказываться Потребителю только при наличии отчетной

квитанции, подтверждающей факт оплаты.

5. Порядок учета и распределения средств

5.1. ,Щенежные средства, получаемые от оказания платных услуг, в полном объеме

учитываются отдельно от других поступленийи отражаются на отдельном балансовом счете.

5.2. Учет платных услуг ведется в соответствии с установленным порядком

бухгалтерского г{ета в автономных Учреждениях.
5.3. Учреждение организует статистический, бухга_птерский yreT и отчетность раздельно

по деятельности, связанной с выполнение муниципального заданиrI и платным услугам в

соответствии с Инструкцией по бюджетному учету.
5.4. ,Щенежные средства, полуIаемые Учреждением от оказания платных услуг,

аккумулируются на лицевом счете по учету средств по приносящей доход деятельности.

б. Заключительные положения

Контроль за деятельностью Учреждения по оказанию платных услуг осуществляется
Администрацией города.


